Doelstellingen

Pastoraat 2019- 2022
Doelstelling 1
Wat: Bezinning over de toekomst van het pastoraat.
Hoe: Organisatievorm bedenken en opschrijven, voor de komende vijf jaar.
Doel: Hoe willen we als kleinere groep ouderlingen werken, gesteund door wijkbezoekers

Wanneer:  Plan bedenken seizoen 2019
Implementatie: 2021
Wie: De huidige ouderlingen groep.

Doelstelling 2

Wat: Continueren Groothuisbezoek

Hoe: Gemeenteleden benaderen om mee te doen
Doel: Contact houden met de gemeenteleden.
Wanneer:  In de maanden januari/ februari/ maart ( jaarlijks)
Wie: Ouderlingen, wijkbezoekers.

Doelstelling 3

Wat: Bezoeken van een gekozen doelgroep.
Hoe: Bezoeken van deze gemeenteleden.

Doel: Contact leggen met de doelgroep.
Wanneer:  Op Pad vorm in het najaar (jaarlijks)

Wie: Vrijwilligers, wijkbezoekers en ouderlingen.

Doelstelling 4

Wat: Contacten met de groep 20/40 verder uitbouwen.

Hoe: Zes bijeenkomsten organiseren.

Doel: Onderlinge betrokkenheid vergroten en ruimte scheppen voor geloofsgesprek.
Wanneer: 2019-2020

Wie: Jeugdouderlingen.

Doelstelling 5

Wat: Toerusten gemeenteleden.

Hoe: Thema-avond organiseren, bespreekbaar maken in kringen.

Doel: Toerusting gemeenteleden vergroten, en thema’s bespreekbaar maken.
Wanneer:  Voorjaar 2020.

Wie: Toerustingscommissie pastoraatsgroep.



Doelstelling 6

Wat : Toerusting Wijkteams

Hoe: Eenmaal per jaar contact met elkaar.

Doel: Versterken van de samenhorigheid met de pastoraat groep.
Wie: De pastorale raad

Wanneer:  Jaarlijks

Doelstelling 7

Wat: Evalueren doelstellingen

Hoe: Agenderen op eerste vergadering pastoraat.
Doel: Bijstellen of nieuwe doelen stellen.

Wanneer:  Elk jaar in september
Wie: Pastorale raad.



